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Citre,

Ref. Avizare conditii specifice transfer/pretransfer

Avind in vedere Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatimantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, art.32 alin.4, vi Tnaintim spre avizare propunerea
din data de 13.02.2026 a Consiliului de administratie al Liceului de Arte "Sigismund Todutd” Deva cu
privire la conditiile specifice de ocupare a posturilor/catedrelor vacante in cadrul etapelor de mobilitate
a personalului didactic, pentru anul scolar 2026-2027:

- Nota 9,00 (noud 00%) obtinuti la sustinerea unei inspectii la clasa, stabilitad conform grilei de
evaluare - Anexa nr. 5 la Metodologie (O.M.E.C. nr. 6695/2025) ;

- Calificativul ”foarte bine” obtinut in toatd activitatea didactica;

- Nu au fost sanctionati disciplinar in toati activitatea didactica;

- Competente digitale obtinute in urma unor cursuri, dovedite prin certificate de absolvire, minim

25 de credite;

- Rezultate obtinute la olimpiadele/concursurile din calendarele stabilite de M.E.C., minim 5

rezultate.

Director,

Prof. Sirbu Alina Maria
Secretar sef,

Alb Elisabeta Gabriela
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ANEXANR. 5
la Metodologie

FISA DE EVALUARE A LECTIEI UTILIZATA iN CADRUL INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA

Numele si prenumele candidatului:

Disciplina:

INSPECTIA SPECIALA LA CLASA N PROFILUL POSTULUI

Data:

Analiza

Aspecte evaluate: criterii

Punctaj

Maxim | Realizat

Lectie

Aspecte formale
(documente, documentatie, materiale didactice disponibile)

Proiectare — motivare
(relationarea intra- si interdisciplinari, intra §i cross-curriculard, perspectiva in raport
cu unitatea de invifare, relevanta pentru viatd a continuturilor)

1,5

Continut stiintifico-aplicativ
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerentd, consistenta)

1,5

Metode si mijloace didactice
(varietate, oportunitate, originalitate, cficienti)

1,5

Climat psihopedagogic
Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie

Elevii -
dominante
vizate

Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

0,5

Deprinderi de activitate intelectuald individuala i in echipa

(operatii logice, mecanisme de analiza §i sintez3, tipuri de inteligente, consecventd,
seriozitate, ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate §i rispundere,
flexibilitate in asumarea rolurilor)

0,5

Atitudine fati de gcoali - statutul si rolul la ord
(pozitiva — colaborator, indiferentd — spectator)

0,5

Profesorul —
dominante
vizate

Competente profesionale si metodice

(de cunoastere — gradul de stapanire, organizare §i prelucrare a informafiei; de
executie — rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare
— fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea si pastrarea interesului
elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiati)

Competente sociale gi de personalitate

(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru
emotional, rezistent3 la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, tolerants,
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL

10

EXAMINATOR

SEMNATURA

Am luat la cunogtint,

Candidat:

Semnitura

83



