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ANUNT

In conformitate cu prevederile HG. 1336/08.11.2022, Liceul de Arte ”Sigismund Todutd” Deva,

organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, a functiilor contractuale de executie
vacante, dupd cum urmeaza:

1 post magaziner, cod COR 432102;
perioada nedeterminata

A. Conditii generale de ocupare a posturilor:

Cetidfenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene sau a uni sta parte la
Acordul privind Spatiul Economic European sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

Cunoste limba roména, scris si vorbit;

Viérsta minima reglementata de prevederile legale;

Capacitatea de muncd in conformitate cu Legea 53/2003 — Codul muncii, republicati cu
modificérile si completarile ulterioare;

Stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Nu a fost condamnat/a definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritiii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu , infractiuni de fals, ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie, care ar face o persoani candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B. Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale sunt:

- Studii: medii cu sau fard diplom3a de bacalaureat, specializarea Tehnician in activititi economice

sau Tehnician in activititi de comert;

- Cursuri de calificare in domeniul economic sau comert

- Vechime 1n munca si in specialitatea postului: minim 10 ani
- Disponibilitate pentru program flexibil;

- Abilitéti de relationare, comunicare;

- Capacitate de lucru In mod individual §i in echipi;

- Adaptabilitate, flexibilitate si rezistent la stres;
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- Rigurozitate in ceea ce priveste regulile de igiena in alimentatia publicé;
- spirit de observatie, viteza de reactie

Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:

Depunerea dosarelor: 08.07.2024 — 12.07.2027, interval orar: 12,00 — 14,00
Proba scrisd:  22.07.2024, ora 9,00

Proba practica: 23.07.2024, ora 10,00

Proba interviu: 25.07.2024, ora 10,00

C. Dosarul de inscriere la concurs

In conformitate cu prevederile art. 35 din H.G. nr. 1336/08.11.2022 cu modificarile si
completirile ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va confine urmétoarele documente:

a. Opis

b. formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din HG
1336/08.11.2022) de la secretariat;

c. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

d. copia certificatului de cdsétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

e. copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

f. copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

g. certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h. adeverintd medicala care si ateste starea de s@natate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul

de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

1. certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de Invajimant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau
privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
ps1hologlca a unei persoane;

e curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd
starea de sdnatate trebuie insotité de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. ¢)-f), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu
originalul“ de citre secretarul comisiei de concurs.
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Documentul prevazut la lit. @) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice.

BIBLIOGRAFIE:

1. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legitura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institufiilor publice;

2. Ordin MFP nr. 2861/2009 privind inventarierea anuald a patrimoniului;

3. Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile;

Capitolul IV — Obligatiile lucritorilor- art.22 si art.23;

5. Ordin M.E. nr.4183/04.07.2022 - Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invitdmant preuniversitar, cu modificérile si completdrile ulterioare: Titlul IV — Personalul unitatilor de
invatimant, Titlul VI — Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si
nedidactic

TEMATICA:

. Norme privind activitatea de gestiune a bunurilor materiale;

. Raspunderea gestionarilor in legaturd cu gestionarea bunurilor institutiilor publice;

. Atributiile gestionarilor in procesul de efectuare a inventarierii bunurilor material;

Documente financiar contabile utilizate in activitatea de gestiune a bunurilor materiale;
Obligatiile angajatului cu privire la respectarea normelor de séndtate si securitate in muncé;
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si nedidactic
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SECRETAR SEF,
Alb Elisabeta Gabriela




