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Avizat,
Director,
Prof. Alina Maria Sirbu

Structura mapei (portofoliului) profesorului

Partea I: DATE PERSONALE
1. Structura anului scolar

2. incadrarea (clase, nr.de ore)
3. Orarul

4. Fisa postului

5. Curriculum Vitae

6. Raport de autoevaluare

Parteaa ll-a: ACTIVITATEA DE LA CATEDRA

1. Programa scolara — pe suport electronic

2. Programele pentru optionalele propuse

3. Planificarea materiei (planificarea anuali si planificarea pe unititi de invitare)

4. Proiecte didactice pentru debutanti

5. Teste de evaluare (testele initiale, rezultatele acestora si observatiile-concluziile ce se
impun, testele sumative pentru fiecare unitate de invitare sau testele date la sfarsit de
semestru sau an scolar)

6. Fise de lucru (pe clase, pe nivel de performanta)

7. Catalogul profesorului

8. Programa de pregitire pentru recuperarea cunostintelor — daca e cazul

Partea a Il11-a : PERFORMANTE

1. Participari la Olimpiade, concursuri scolare

2. Tabel nominal cu elevii selectionati si pregititi pentru aceste concursuri

3. Planificarea pregitirii suplimentare] pentru clasele terminale si cu elevii cu
4. Prezenta la pregatiri

5. Rezultatele obtinute la diferite faze

performante/ dificultiti de invitare

Partea a IV-a : PROIECTE PERSONALE
- cuprinde lista cu proiecte sau chiar proiectele pe care le-am propus pe o anumita perioada

Partea a V-a: PERFECTIONARE
Evidenta clari a activitatilor de perfectionare organizate la nivelul unitatii de invagamant
(catedra, consilii profesorale) sau de CCD -1SJ, diplome, certificate

Parteaa VlI-a: MATERIALE
(scrisori metodice, regulamente, publicatii, adrese MEN, 1SJ, etc.)

Planificarea anuala, semestriala si pe unitati de invatare reprezinta piesa cea mai importanta
din portofoliu, tocmai pentru ca sta la baza celorlalte
intocmit,
Director adjunct,
Prof. Mihaela Dobra



